平成30年度　事業報告書
社会福祉法人青空
1、 報告
各セクションそれぞれに重点課題も遂行でき新しい年号、令和に向けての礎を作ったのではないかと思います。次年度は新年号にふさわしいスタートを切ることができそうです。　　残された課題もありますが、職員資質向上に向けた研修参加等は充実が図れたと思います。
また、平成最後の年度に法人全体では始まって以来収入の安定が得られました。
保育部門では職員の退職がありましたが、新入社員の雇用で人数換算では確保ができました。職員の資質向上により少ない人員でも充実した保育が実現できるよう心がけていきたいと思います。
今年度第三者評価の受審ができなかったので、次年度は早急に進めていきたいです。

2、 財務状況の概要
1 別紙、決算書参照

3、 理事会・評議員会開催
	開催年月日
	決定事項

	
平成30年5月27日
	第１回　理事会
・平成29年度事業報告・決算報告
・評議員会開催日時、場所決定審議

	
平成30年6月16日
	第１回　評議員会
・平成29年度　事業報告及び平成29年度決算報告


	
平成30年11月16日
	第２回　　理事会
・平成30年度　補正予算について
・役員交代について

	
平成30年12月9日
	臨時評議員会
・結城理事ご逝去に伴う理事解任について
・新理事選任について

	
平成31年3月24日
	第３回　　理事会
・平成31年度　事業計画書（案）について
・平成31年度　当初予算書（案）について






4、 職員の任免
	新規採用職員
	雇入日
	資格等

	森下美恵
	H30.10.1
	看護師

	杉本加奈子
	H30.10.1
	看護師

	佐野由美
	H30.11.1
	看護師

	藤ヶ谷めぐみ
	H30.5.16
	保育士

	高見澤芳江
	H30.2.１
	保育士

	庄司一秋
	H30.10.18
	デイサービス運転手

	林賢子
	H30.11.4
	[bookmark: _GoBack]介護士

	
	
	

	退職職員
	退職日
	

	鈴木貴子
	H30.9.29
	保育士

	水田英子
	H30.3.30
	保育士

	青木三紗
	H30.3.30
	保育士

	菊地唯
	H30.3.30
	保育士

	佐藤優子
	H30.3.30
	保育助手

	白水未来
	H30.3.30
	保育助手



5、 労務関係・福利厚生関係
・保育園職員に対して福祉医療機構退職共済掛金加入


6、 固定資産の取得に関しての支出及び処分
・なし
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